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Psychologue à 20% sur le site de Pau  
 

Psychologue à 20% sur le site de Pau à compter du 01/01/2026 au 31/08/2026 

ACTIVITÉS PRINCIPALES SST 

- Conduite d’entretiens individuels avec les agents de l’UPPA et du CNRS, à visée d’évaluation, 

de diagnostic et d’accompagnement. 

- Participation aux entretiens en binôme en rapport avec les fiches de signalement. 

-Accompagnement des agents qui vivent une transformation en rapport avec la révision du 

schéma d’emploi et du plan triennal d’emploi. 

- Entretien de mobilisation ou de remobilisation des ressources. 

- Orienter le personnel en situation de désadaptation lié et ou impactant le travail vers les 

partenaires (Internes/externes). 

- Orientation des agents vers des partenaires externes pour la prise en charge de leur 

souffrance en rapport avec la sphère privée. 

- Intervention du psychologue auprès des collectifs de travail sous différentes formes : mise à 

disposition, sensibilisation, passage dans les services. 

- Connaissance de l’approche systémique serait un plus. 

- Travail en collaboration avec les psychologues du service. 

- Travail en équipe pluridisciplinaire. 

QUALITÉS REQUISES 

- Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire 

- Travail en collaboration avec les psychologues du travail déjà en place 

- Respect des règles éthiques et déontologiques 

- Capacité d’analyse et de synthèse 

- Empathie 

- Autonomie, organisation, discrétion 

- Curiosités intellectuelles et ouverture à différentes approches théoriques. 
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COMPÉTENCES REQUISES : 

- Licence de psychologie et master 2 ou DESS en psychologie clinique 

- Connaissance de l’environnement Universitaire et de la recherche 

- Observation, analyse et diagnostic d’une situation clinique 

- Connaissance en psychologie du travail et des organisations serait un plus 

- Technique de l’entretien individuel et collectifs 

- Usage des outils informatiques (bureautiques et Teams et progiciel Kenora 

- Connaissance en psychopathologie et psychologie clinique dans le domaine du travail. 

CONTRAINTES ET SPECIFICITES DU POSTE 

- Le poste est à 20% au sein du service santé au travail sous la responsabilité du médecin du 

travail et localisé sur le site de Pau sur une journée complète de préférence le lundi, le mercredi 

ou le vendredi. Prévoir de nombreux déplacements sur les sites distants Côte Basque, Mont 

de Marsan et Tarbes. 

- Permis B nécessaire déplacement sur les sites distants. 

- Consultations en visio et en présentiel. 

- Rémunération sur la base de la grille indiciaire des Psychologues de l’éducation nationale 

- Utilisation du logiciel médical Kenora. 

 

Dépôt impératif des candidatures : https://recrutement-administratif.univ-pau.fr/948/candidature/ 
 
➢Les candidatures envoyées par messagerie électronique ou courrier papier ne pourront pas être 
étudiées. 
 
 
 
Date limite de réception des candidatures : 15/12/2025 
Prise de fonction : Janvier 2026 
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